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Legalidade e representacao sindical:
a agdo divisionista do Sindicato dos Metaltrgicos do Amazonas (1984)

Vanessa Cristina da Silva Sampaio*

Resumo: O objetivo central desse artigo é analisar as disputas em torno da representacdo
legal da categoria metallrgica em 1984, com a tentativa de divisdo a partir da criacdo do
Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletronico e Similares de
Manaus, desmembrado do Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Metallrgica, Mecanica e
Material Elétrico de Manaus. No interior de um quadro conflitivo como este, abriu-se brechas
na identidade construida até entdo pelos metalUrgicos, em um contexto marcado por uma
renovacdo sindical e transformacfes nas relagdes de trabalho entre patrdes e empregados.
Compreender a acao do sindicato frente as disputas politicas ao redor da duplicidade sindical
dos metalurgicos na Justica do Trabalho é o objetivo desta breve discusséo.

Palavras-chave: Justica do Trabalho. Sindicato dos Metalurgicos do Amazonas. Distrito
Industrial de Manaus. Sindicalismo. Metaldrgicos.

Abstract: The main objetive of this article is to analyze the disputes around the legal
representation of the metallugical category in 1984, with the attempt to divise from the
creation of the Union of Workers of the Industry of Elecctrical, Eletronic na Similar Materials
of Manaus, dismembered from the Union of Workers of the Metallurgical, Mechanical and
Eletrical Material Industry of Manaus. Within a conflicting scenario like this one, gaps
opened up in the identity constructd until then by metallurgists, in a contexto marked by union
renewal and transformations in labor relations between employers and employees.

Understanding the union’s action in the face of political disputes around the union duplicity of
metallurgists in the Labor Court is the objective o this brief discussion.
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Manaus. Unionism. Metalworkers.

Legality and union representation: the divisive action of the Metallurgical Union of
Amazonas (1984)

Introducéo

A partir do final da década de 1970, o sindicalismo brasileiro rompeu com estrutura
que atrelava os sindicatos ao Estado e que dificultava a acdo e mobilizacdo da classe
trabalhadora no seio dos movimentos sociais. Quando a abertura politica se acelerou, a
reorganizacdo do movimento sindical comeca a se articular. Desse modo, os esfor¢cos em
direcdo a formac&o de entidades nacionais, como as centrais sindicais, a exemplo, da Central
Geral dos Trabalhadores (CGT) e da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), promoveram o
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elemento essencial para o exercicio de poder do sindicato. Além disso, a ampliagdo e o
fortalecimento do sindicalismo repercutiram na cena politica, como indicam a criacdo e o
crescimento do Partido dos Trabalhadores (PT) em 1980. Conforme destaca Armando Boito
Jr (1991, p.47) :
Ao longo da década de 1980, o modo de funcionamento e o papel do
organismo sindical oficial mudaram bastante. Houve um progressivo
afrouxamento do controle governamental sobre a vida interna dos sindicatos.
Diversas correntes sindicais mais agressivas no plano da luta reivindicativa e
de orientacdo ndo governista ascenderam no interior da estrutura oficial. O

resultado foi que parte significativa e crescente dos sindicatos oficiais passou
a ser utilizada para organizar e dirigir a luta sindical dos trabalhadores.

Como destaca Boito Jr, esse processo de mudanga teve alguns marcos importantes, um
deles foi o ressurgimento das grandes greves na conjuntura de 1978-1980. De acordo com
Eduardo Noronha (1991, p.96-97), as paralizacbes neste periodo se concentraram
principalmente em temas salariais e na luta por melhores condigdes de trabalho. No entanto,
apesar da grande expressdo operaria e sindical durante a década de 1980 com o que se
convencionou chamar de “Novo Sindicalismo”, vemos a permanéncia do controle do Estado
sobre a base da estrutura sindical. Com o discurso pautado pela atuacao classista e combativa
operaria a partir das bases, o “Novo Sindicalismo” surgiu como uma novidade no meio
sindical, embora estudos recentes critiguem essa concepcdo. Para Marco Aurélio Santana
(1998), o “Novo Sindicalismo” representou a reedi¢do de praticas ja experimentadas na
histdria do sindicalismo, a0 mesmo tempo em que representava uma ruptura com o passado.

Além da outorga pelo Estado, pela unicidade sindical, pelas contribuigdes
compulsorias e pela tutela da Justica do Trabalho, a presenca de liderancas pelegas a frente
dos sindicatos dificultava os esfor¢cos empreendidos no movimento operario. Para José
Albertino Rodrigues (1968), ao analisar o funcionamento e a estrutura interna do sindicato,
ressalta que a figura do pelego estava a servigo das autoridades ministeriais, dando uma falsa
consideracdo as aspiracOes e reivindicacdes da classe trabalhadora. Para Rodrigues (1969,
p.151), “sua atuagdo tem sido altamente interessante aos patrdes, que se servem a larga dos
seus préstimos, visto tratar-se de uma figura disposta ao suborno e a submissdo”. Perspectiva
semelhante é apresentada por Armando Boito Jr, ao destacar que os pelegos demonstram

grande capacidade de adaptacdo e resisténcia. Para o autor (1991, p.89) :

Da parte dos pelegos, tendo eles adquirido a liberdade de alterar os estatutos
sindicais sem que tivessem perdido o monopdlio legal da representacédo dos
trabalhadores de sua base, viram-se em condi¢bes de estabelecer normas
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facciosas que fazem das elei¢des sindicais nos sindicatos pelegos verdadeiras
farsas, ou, simplesmente, passaram a prorrogar o préprio mandato e adiar
eleicOes.

Essa concepgdo mencionada por Boito Jr, se assemelha ao caso dos metallrgicos do
Amazonas, onde o trabalho organizativo efetuado foi prejudicado pelas profundas rivalidades
existentes no sindicato. Cabe salientar que a trajetéria do Sindicato dos MetalUrgicos do
Amazonas € marcada por uma historia de 89 anos de lutas, conquistas e defesa da classe
trabalhadora metalurgica. Instalado em 1933 e reconhecido no ano de 1933, sempre esteve na
vanguarda das lutas operarias. No entanto, no ano de 1984, o sindicato enfrentou uma crise
politica ap6s uma acirrada disputa nas elei¢des daquele ano e a derrota do grupo que ha anos
mantinha a hegemonia dos postos de lideranca.

A contestacdo do resultado das urnas levou a uma tentativa de divisdo da categoria a
partir da criacdo do Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletrénico
e Similares de Manaus, desmembrado do Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria
Metalurgica, Mecénica e Material Elétrico de Manaus, acarretando em uma duplicidade
sindical e levando o caso aos tribunais, provocando uma profunda cisdo dentro do préprio
sindicato. Cabe frisar, que a eleicdo de 1984 foi bastante conturbada e marcada pela vitéria de
Ricardo Moraes de Souza, representante da chapa Puxirum, sobre Francisco Fernandes Vieira,
conhecido entre os metalurgicos como “Chiquinho”. Francisco Vieira esteve a frente do
Sindicato dos Metalurgicos de 1972 a 1983.

Em razdo de sua longa permanéncia na diretoria do sindicato, a figura de Chiquinho
com o passar dos anos esteve associada ao peleguismo, a intransigéncia e ao assistencialismo.
Com o fracasso nas urnas e a derrota para Ricardo Moraes em 1984, a ex-diretoria decidiu
criar um sindicato alternativo para representar uma parcela da categoria dos metallrgicos: O
Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletrdnico e Similares de
Manaus, reconhecido em 08 de julho de 1984.7 Neste trabalho, buscaremos analisar as
disputas ocorridas no sindicato naquele ano, procurando compreender esta dupla

representatividade e os impactos causados na reconstituicdo da categoria.

Elei¢bes sindicais metalurgicas e a legislacao trabalhista

> VER SAMPAIO, Vanessa Cristina da Silva. Trabalho e resisténcia: as greves do Distrito Industrial de Manaus
(1985-1986). Dissertacdo (Mestrado em Historia) - Universidade Federal do Amazonas, 2022.
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O Sindicato dos Metallrgicos do Amazonas é um dos sindicatos mais representativos
e atuantes no estado do Amazonas. Instalado em 17 de agosto de 1933, o sindicato foi
reconhecido em 10 de outubro de 1934. No entanto, somente no dia 04 de agosto de 1953
com a assinatura dacarta sindicalé que passou a representar sua categoria
administrativamente e judicialmente.® Entre 1972 e 1983, o sindicato foi presidido por
Francisco Fernandes Vieira, o Chiquinho, que passara a enfrentar resisténcias junto ao
operariado metalurgico.

A partir de 1980, os conflitos entre os trabalhadores e a diretoria presidida por
Chiquinho se acentuaram a medida que as formas organizacionais no interior do Distrito
Industrial de Manaus foram vagarosamente se fortalecendo, com o apoio da Pastoral Operaria,
levando os trabalhadores a mobilizarem em torno da construcdo da Oposicdo Sindical
Metallrgica. Foi neste contexto que nasceu em 1982, a Chapa Puxirum, com o intuito de criar
condigdes para que os trabalhadores que se encontravam dispersos, se aglutinassem em volta
de novas liderangas que pudessem derrubar as aliangas “pelegas” da direcdo do sindicato,
como era 0 caso de Francisco Vieira.

A frente da Chapa Puxirum, estava Ricardo Moraes, candidato a presidente e Siméo da
Silva Pessoa, para vice-presidente. Durante o periodo de fortalecimento da chapa, sua atuacdo
esteve voltada prioritariamente para o trabalho nas portas das fabricas e para a organizacao e
retomada do sindicato das médos dos pelegos. A atuacdo de Ricardo Moraes ganhou
proeminéncia e conquistou a confianca de uma grande parcela da categoria que via na Chapa
Puxirum, a recusa as praticas do passado e aqueles que as representavam.

Em uma conjuntura marcada pelo radicalismo e por disputas acirradas entre Francisco
Vieira e Ricardo Moraes, as eleicBes para nova diretoria do Sindicato dos Metallrgicos,
ocorreu no dia 16 de janeiro de 1984. Pela auséncia de quérum necessario para eleger uma das
chapas, novas eleicdes foram marcadas para o dia 31 de janeiro de 1984.* Assim como na
eleigdo anterior, os &nimos se mantiveram exaltados durante a nova campanha. As trocas de
acusacgOes de ambas as partes foram constantes. Ainda assim, a chapa Puxirum saiu vitoriosa
com uma diferenca de 474 votos em relacdo a chapa adversaria em meio a uma apuracao

tensa e acalorada®

3 Ver https://www.sindmetal-am.org.br/conheca-nossa-historia/

* Jornal do Commercio, 17 de janeiro de 1984, p. 04.

> Para as eleicdes ocorridas em 31 de janeiro de 1984, cerca de 3.228 foram as urnas, dos quais 1.377 votaram na
Chapa 1 (Francisco Vieira) e 1.851 na Chapa 2 (Ricardo Moraes). Documento: “Movimento Sindical — elei¢cOes
para o Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalurgicas, Mecanica e Material Elétrico de Manaus” —
fevereiro de 1984, encontrado no Sistema de Informag6es do Arquivo Nacional (SIAN), p. 12.

324


http://www3.mte.gov.br/cnes/reg_sindical.asp

Vozes, Pretérito & Devir Ano X, Vol. XVI, N° | (2023)
Artigos ISSN: 2317-1979

Ao assumir o sindicato em fevereiro de 1984, o discurso adotado por Ricardo Moraes,
novo presidente do Sindicato dos Metalurgicos do Amazonas, foi de unido entre a categoria,
destacando que ndo era apenas a chapa Puxirum que, a partir daguele momento conduziria o
sindicato, mas toda a classe trabalhadora metallrgica. Durante a solenidade de posse, 0 ex-
presidente Francisco Vieira fez um breve retrospecto de seu trabalho na entidade, ressaltando
que foram anos dificeis de reconstrugdo da luta operaria. Em suas ultimas palavras, frisou que
“para dirigir bem o sindicato, ha duas alternativas: ou se abraca o trabalho com amor ou nada
se faz’6.Encerrou desejando otimismo a nova diretoria, esperando que alcancassem 0s
objetivos aos quais se propuseram. Sob o novo comando, os esforcos de reconstituicdo do
sindicato estiveram voltados majoritariamente para aproximar os trabalhadores da entidade,
considerando a condi¢éo ultrajante deixada pela direcéo anterior.

Nesta perspectiva, Marlene Ribeiro (1987, p.310) sublinha que “Chiquinho deixou
inimeros debitos de agua, luz e telefone. Ficando o sindicato na pendria, atrasando inclusive o
pagamento de seus funcionarios”. Diante disso, a diretoria eleita ingressou na justica comum
com um processo contra Francisco Vieira por crime de peculato, conforme ampla
documentacdo enviada a Delegacia Regional do Trabalho. Embora entusiasmados, 0S
primeiros meses foram desafiadores para os jovens metalirgicos. Ricardo Moraes recorda que
“nds assumimos ja em 84 e com uma falta de experiéncia grande. Uma falta de preparacgao
para dirigir. Viamos o sindicato como uma arma nas mdos dos trabalhadores, mas nao
sabiamos atirar’’. Neste sentido, o trabalho inicial da nova diretoria foi de se familiarizar
institucionalmente com as prerrogativas sindicais e lidar com os problemas deixados pela
gestdo anterior.

Na ocasido da primeira assembleia, a nova diretoria notou pouca adesdo dos
trabalhadores. A partir dali, nasceu a preocupacdo em estreitar os lagos, levando-os a
frequentar regularmente a porta das fabricas no intuito de ampliar o quantitativo de
associados. Naquele momento, iniciava-se uma forte campanha de sindicalizagdo. Ricardo
Moraes ressalta que “quando nos comegando a nos organizar neste sentido, nos deparamos
com divisdo da categoria por parte dos empresarios, dos pelegos que tinham perdido a eleicdo
e do Ministério do Trabalho”®. Embora tenha sido festejada com euforia pelos trabalhadores, a

nova diretoria enfrentaria a oposicdo de membros da antiga gestdo, mesmo ap0s vencerem as

¢ Jornal do Commercio, 17 de fevereiro de 1984, p. 04.
’ Entrevista com Ricardo Moraes de Souza, realizada por Vanessa Cristina da Silva Sampaio no dia 04 de
fevereiro de 2021, p. 02.
& 1dem, p. 02.
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elei¢cbes. Contrariados com o resultado, a maioria dos integrantes da chapa de Francisco
Vieira decidiu criar um sindicato onde pudessem continuar desenvolvendo atividades de
diretores sindicais, promovendo a criacdo do Sindicato dos Trabalhadores da Industria de
Material Elétrico, Eletrdnico e Similares de Manaus, desmembrado do Sindicato dos
Trabalhadores da IndGstria Metaldrgica, Mecénica e Material Elétrico de Manaus.®
Vale frisar que dentro da estrutura oficial sindical, ap6s a Revolucdo de 1930, e ao
longo do periodo 1930-1945, o governo varguista empreendeu medidas que deu
reconhecimento ao trabalhador brasileiro, principalmente a partir da criacdo do Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio em 1930, além da promulgacdo de uma série de leis que
regulariam a vida do trabalhador. Com o Decreto n°® 19.770, de margo de 1931, conhecido
como a Lei de Sindicalizacdo, se estabeleceu normas trabalhistas, sindicais e previdenciarias
aos trabalhadores urbanos. Nesta perspectiva, Alessandro Batistella (2015, p.24), pontua que
o decreto além de “estabelecer o sindicato unico por categoria, outorgava o controle
financeiro do Ministério do Trabalho sobre os sindicatos e definia o sindicato como érgdo de
colaboragéo e cooperagdo com o Estado”. Segundo Marco Aurelio Vannucchi (2019, p.79), o
decreto introduzia “a unicidade sindical, ao estabelecer que, caso houvesse mais de um
sindicato numa determinada categoria profissional, o estado reconheceria 0 que contasse com
maior nimero de filiados”. Deste modo, o sindicato se tornou um dispositivo de controle do
Estado, embora tenha sistematizado e ampliado a legislacdo trabalhista.*
Ao analisar os vinte e um artigos que compdem o Decreto n° 19.770, Heloisa Helena
Teixeira de Souza Martins (1979, p.64), ressalta que:
Para que as associagOes profissionais fossem reconhecidas como sindicatos
deviam satisfazer algumas exigéncias: reunido de um ter¢o, no minimo, dos
que exercem a profissdo; duracdo de dois anos, no maximo, de mandato da
diretoria (os decretos anteriores falavam de um ano e trés anos
respectivamente); o exercicio da presidéncia por brasileiro nato e de
brasileiros para os demais cargos de administracdo ou representacdo (ja nao
se exigia tempo de residéncia no pais). Entretanto, mesmo que se pudesse
constituir mais de uma associacdo profissional por categoria, na medida em

que se exigia a reunido de um terco dos empregados, seria reconhecido
apenas um sindicato por profissao.

° Na composicdo deste novo sindicato estiveram presentes: Elias Felix de Freitas, Paulo Anastacio Carvalho,
Stones da Costa Machado, Raimundo Nonato Vieira, Hilda Bittar Ruas, Roberto Dacio do Nascimento, Luiz
Ferreira Lima, Valdecir Fragata M. da Silva, Rosivaldo Corréa e Fernando César Rodrigues de Souza. Todos
foram integrantes da chapa 01, liderada por Francisco Vieira. Processo TRT N° DC03/84. Espécie: Dissidio
Coletivo. Arquivo do Centro de Meméria da Justica do Trabalho (CEMEJ/TRT11), p. 91.
19 Cabe salientar que em 1939, o Decreto-lei n. 1.402, que restaurava a unicidade sindical de 1931 e encerrava,
formalmente, a pluralidade sindical presente na Carta de 1934. VER GOMES, Angela Maria de Castro.
Burguesia e trabalho: politica e legislacdo social no Brasil (1917-1937). Rio de Janeiro: Campus, 1979.
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Neste sentido, é possivel perceber que mesmo com toda a regulamentacdo das
condi¢cdes de trabalho e também das formas de participacdo coletiva do trabalhador no
estabelecimento de uma legislacdo social, se estabelece que o Estado foi definindo para o
sindicato, o papel de 6rgdo colaborador do desenvolvimento econdmico do pais. Conforme
pontua Heloisa Helena (1979, p.70), "a propria burocratizacdo do sindicato, a racionalizacdo
que se estendeu do sistema e o atingiu sdo indicios de que esse elemento da ideologia
capitalista e desenvolvimentista se incorporou a prépria atuacdo sindical”. De acordo com
Luiz Werneck Vianna (1978, p.146), ao analisar a proposta oficialista para os sindicatos,

destaca que:

A via modernizante explicita sua forma corporativa no Decreto n°® 19.770, de
19 de margo de 1931: os sindicatos deveriam servir de para-choques entre as
tendéncias conflitivas nas relacbes entre capital com o trabalho. Nesse
decreto é feita a opcdo pelo sindicato Gnico, definindo-se o sindicato como
6rgdo de colaboragdo com poder publico. Quanto a fins econémicos, visava-
se disciplinar o trabalho como fator de producdo quanto a fins politicos,
vedar a emergéncia de conflitos classistas, canalizando as reivindicagdes dos
grupos sociais envolvidos dentro do aparato estatal.

A partir das perspectivas apresentadas por Heloisa Helena e Luiz Werneck Viana,
observamos que os sindicatos e a legislacdo trabalhista se constituiu em um paradoxo
postulado pela tutela estatal. Qualquer analise dos modelos e caracteristicas dos conflitos
trabalhistas no Brasil deve ser necessariamente considerada dentro do contexto de natureza
especifica do controle estatal sobre as relacdes entre trabalho e capital. As leis e decretos
promulgados entre 1930 e 1945 durante o governo de Getulio Vargas, criou uma estrutura
para controlar os conflitos entre a burguesia e a classe trabalhadora. Segundo Salvador
Sandoval (1994, p.17), "a intencdo da Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) era dotar o
Estado das necessarias disposicGes legais que lhe permitissem controlar o trabalho
organizado". Desta forma, o Estado passou a exercer amplo poder de intervengdo nos assuntos
internos das organizag0es trabalhistas e sindicais.

Um exemplo desse controle é o principio da unicidade sindical, heranca do governo
varguista, no qual é vetado o estabelecimento de mais de um sindicato representativo de uma
categoria na mesma base territorial, conforme a Consolidacéo das Leis de Trabalho (CLT) e a
Constituicdo Federal.** Com isso, somente as entidades (sindicato, federacdo e confederacao)

1 A CLT m seu artigo 516, que dispde: N&o sera reconhecido mais de um sindicato representativo da mesma
categoria econdmica ou profissional, ou profissao liberal, em uma dada base territorial. A Constitui¢do Federal o
recepciona no Inciso I, de seu artigo 8°, com a seguinte redacdo: é vedada a criagdo de mais de uma organizagdo
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legalmente reconhecidas poderiam atuar como 6rgdo representativo de uma categoria.

Segundo Aviz Valente, ao se referir a estrutura sindical destaque (2005, p. 41-42) :

A estrutura sindical vertical e cupulista, total e completamente subordinada
ao Estado, via Ministério do Trabalho, caracteriza-se por — além do
engessamento do sindicalismo — enquadramento prévio, estatuto padréo,
proibicdo de sindicalizacdo dos funcionarios publicos, carta sindical
expedida pelo governo, contribuicdo sindical compulsoéria e proibicdo da
central sindical. Resumindo, quando os trabalhadores (celetistas, autbnomos,
liberais ou diferenciados) requeriam ao Estado, através de um processo
burocratizado, minucioso e massudo, a carta sindical sem a qual ndo podiam
defender-se coletivamente, o governo, ao outorga-la, declarava - sem
pronunciar uma palavra — eu te reconheco e tu te submetes. Assim foi até a
Constituicdo de 1988. Apesar de burocratizado, vigiado, fiscalizado e
transformado sistematicamente, com raras excecGes, em meras
associacOes recreativas, beneficentes e assistenciais, o sindicalismo
operario foi progressivamente rompendo seus grilhdes.

De acordo com Valente, a representacdo coletiva dos trabalhadores mesmo criada a
sua revelia, lhes garantiu a prerrogativa de celebrar acordos e convencdes coletivas,
"rompendo com o poder absolutista do patrdo e obtendo o direito de voz e voto dentro das
empresas nos assuntos que lhes eram afeitos”. (2005, p.43). Desta forma, trata-se, pois, de
uma representatividade legal, em que as normas de funcionamento das associa¢fes Ss&o
fixadas pelo poder puablico. Segundo Lebdncio Martins Rodrigues (2009, p. 54-55), a
persisténcia em um sindicalismo corporativista "deve ser examinada também a luz de um
contexto social que diz respeito as caracteristicas da estrutura de classes”. Em termos
conjunturais, "o sindicalismo corporativo, em consonancia com a legislacdo de protecdo ao
trabalhador e a Justica do Trabalho, tende a apresentar mais vantagens para as camadas e

grupos operarios menos qualificados". (RODRIGUES, 2009, p.60).

Resisténcia operaria e o peleguismo no sindicato

A despeito dos metaldrgicos do Amazonas, foi como base nos preceitos de
enquadramento da estrutura corporativa que a nulidade do Sindicato dos Trabalhadores da
Industria de Material Elétrico, Eletronico e Similares de Manaus foi formalizada nos

tribunais. Convém ressaltar que um dia apos as elei¢des sindicais, foi solicitada a carta de

sindical, em qualquer grau, representativa de categoria profissional ou econbmica, na mesma base territorial, que
sera definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de um
Municipio.
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registro & Delegacia Regional do Trabalho do novo sindicato. Logo apos, foi realizada uma
assembleia de investidura sindical, contando com a presenca de 258 associados, formalizando
os dispositivos legais em vigéncia. Apesar de ter sido oficializada em 1984, a existéncia desse
sindicato era conhecida desde 13 de setembro de 1976, com o0 nome de Associacdo
Profissional dos Trabalhadores da IndUstria de Material Elétrico, Eletrdnico e Similares de
Manaus.*?

Com a posse da nova diretoria, o ex-presidente do Sindicato dos Metalurgicos,
Francisco Vieira, encampando aspiracdes e interesses de liderancas do setor, passou
veladamente a manobrar com bases legais a divisdo da categoria metallrgica. Essa tatica, no
entanto, ndo surpreendeu os novos dirigentes, provocando reacGes de indignagédo e revolta.
Em nota publicada no jornal A Critica, Ricardo Moraes repudiou a tentativa de divisdo da
classe trabalhadora, destacando que “os sindicalistas que estdo por traz dessa associacao sao
0S mesmos que passaram 12 anos a frente do sindicato dos metalurgicos de forma pelega e
que foram derrotados nas ultimas elei¢des sindicais™**.

Stones Costa Machado, representante legal da entidade e ex-membro do conselho
fiscal na chapa de Francisco Vieira nas eleicOes, refutou as acusacdes proferidas por Ricardo
Moraes ao jornal A Critica. De acordo com Stones, a associagdo ndo foi “recriada” por Vieira,
descartando a investida de dupla representatividade, reforcando que os trabalhadores da
industria eletrbnica, ndo se classificariam na categoria dos metaldrgicos e, portanto, ndo
estariam infringindo a Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT). Na mesma nota de
esclarecimento, Stones ressaltou que Vieira ndo fazia parte da associagdo e que “as pessoas (e
ndo sindicalistas) que estdo a frente da associacdo sdo trabalhadores da industria
eletroeletronica, desvinculados de qualquer compromisso ideoldgico e politico™.

Deste modo, é notavel a tentativa de desvinculagdo dos antigos membros do sindicato
como integrantes da nova associacdo, forjados ainda pelo sentimento de posse e
descontentamento com a expressiva e singular vitéria da chapa Puxirum. Diante da
duplicidade sindical, os metaldrgicos tiveram que recorrer a Justica do Trabalho para garantir
a legalidade de sua representatividade. A partir desse momento, as reivindicacGes que até
entdo eram esporadicas, recrudesceram com intensidade através de pronunciamentos criticos

ao reconhecimento do sindicato, publicados na grande imprensa por iniciativa dos dirigentes

'2 Documento: “Movimento Sindical — elei¢cées para o Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas,
Mecénica e Material Elétrico de Manaus” — fevereiro de 1984, encontrado no Sistema de Informagbes do
Arquivo Nacional (SIAN), p. 05.

13 Jornal A Critica, 25 de marco de 1984, p. 07.
14 Jornal A Critica, 02 de abril de 1984, p. 05.
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da categoria dos metallrgicos, de politicos, de liderancas e de associacdes profissionais
engajadas, como forma de reforcar as pressdes perante a opinidao publica, refutando a
ilegitimidade da carta outorgada pelo Ministério do Trabalho.

Desses pronunciamentos, destacamos a declaracdo do Deputado Federal, Randolpho
de Souza Bittencourt filiado ao Partido do Movimento Democratico Brasileiro no Amazonas
(PMDB-AM) e um dos primeiros parlamentares a apoiar a Oposicao Sindical Metalurgicas. O
deputado lamentou os desvios que desestabilizou a categoria, com o intuito de enfraquecer a
sua luta e dividi-la. Neste interim, Randolpho de Souza se mostrou favoravel aos
trabalhadores, se dispondo dentro do seu espaco de atuacdo, impedir o esfacelamento do
auténtico representante da categoria metaldrgica amazonense.™ Em um tom mais exasperado,
o presidente dos metalurgicos, Ricardo Moraes, afirmou que apds exercer o poder por 13
anos, Chiquinho Vieira se viu forcado a deixar a diretoria do sindicato. Sob uma fragorosa
derrota, o ditame da lei e com o aval do Senador Raimundo Parente filiado ao Partido Social
Democratico (PDS-AM) e de Joaquim Pessoa Igrejas Lopes, Superintendente da Zona Franca
de Manaus (SUFRAMA), apresentou a proposta de criacdo do novo sindicato.*

A despeito do processo que concedeu legalidade ao Sindicato dos Trabalhadores da
Indistria de Material Elétrico, Eletronico e Similares de Manaus, transformando-a de
associacdo para sindicato foi tramitada rapidamente.'” Tanto a Delegacia Regional do
Trabalho como o Ministério do Trabalho desde o principio emitiram pareceres favoraveis a
expedicdo da carta de reconhecimento necessaria ao seu pleno funcionamento legal.
Conforme as denuncias de Ricardo Moares, a associacdo pelega realizou uma assembleia que
contou com a participacdo total de 12 pessoas estranhas a categoria, recebendo imediatamente
0 apoio dos funcionarios da Delegacia Regional do Trabalho e de outros pelegos da Federagéo
dos Trabalhadores das Industria do Estado do Amazonas (FTIEAM) para obter a Carta
Sindical.

Tal atitude podia ser entendida como uma tentativa de esvaziamento e redugdo de
poder da categoria metalirgica, o que comprometeu o trabalho de conscientizagdo politico-
ideoldgico alcancado pela chapa Puxirum desde o principio das campanhas sindicais. Acerca

desse episodio, o sindicalista e ex-vice presidente do sindicato, Elson Melo pontua que:

> 1dem, p. 05.
'® Ibidem, p.05.
17 Segundo o processo TRT N° DC03/84, no dia 02 de fevereiro de 1984, um dia ap6s a divulgacio do resultado
das eleicdes, a Delegacia Regional do Trabalho no Amazonas, expediu o certificado de registro da associacdo. O
pedido foi encaminhado para o Ministério do Trabalho no dia 30 de mar¢o de 1984 e formalmente oficializada
em 08 de julho de 1984. Arquivo do Centro de Memodria da Justi¢a do Trabalho (CEMEJ/TRT11), p. 91.
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Entdo, veio a eleicdo em janeiro de 84. Ganhamos a eleicdo e quando
assumimos a diregdo do sindicato, sofremos o primeiro golpe, que foi criar
um outro sindicato na mesma base. Tivemos que passar quase um ano
brigando para recompor a categoria, unificar a categoria e iSso nos custou
um periodo grande de ndo conseguir mobilizar a categoria. Entdo, nos
tinhamos que acordar as 5:00 da manha e iamos dormir depois de meia noite,
porque de manhd, de tarde e de noite, a gente tava na porta de fabrica
falando com os trabalhadores.*®

A partir deste depoimento, observamos a dimensao alcancada pela cisdo no proprio
sindicato e de como as forcas foram vagarosamente recompostas. O que a principio poderia
ter sido motivo de unido entre a categoria, resultou em desavencas que atrapalharam o
processo organizativo dos metalUrgicos. Acerca da nova associagdo, apos ser legalmente
reconhecida como Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletrénico e
Similares de Manaus, em julho de 1984, aproximadamente 30 entidades sindicais —
representando milhares de trabalhadores rurais e urbanos do estado do Amazonas, dentre 0s
quais, estavam sindicatos nacionais' — assinaram um manifesto de apoio ao Sindicato dos
Metaldrgicos.

O manifesto chamou a nova entidade representativa de “sindicato fantasma”,
repudiando a interferéncia da Delegacia Regional do Trabalho no processo de organizagéo
dos trabalhadores que buscavam o livre direito a sindicalizacdo. As entidades que assinaram 0
protesto se comprometiam em realizar assembleias em seus respectivos sindicatos com o
objetivo de denunciar a ilegalidade do Sindicato da Inddstria Eletronica. As entidades
repudiaram a interferéncia indevida de politicos e funcionarios do Governo no processo de
organizacdo dos trabalhadores, reivindicando o direito de livre associagdo. Considerando os
vicios e erros existentes no bojo do processo, em desacordo com 0S requisitos expressos no
Art. 515 da CLT, que da providéncias ao reconhecimento de um sindicato, os dirigentes
metallrgicos, sairam do campo das criticas e passaram a recorrer na esfera judicial, com o

auxilio de advogados trabalhistas do forum de Sao Paulo.

'8 Entrevista com Raimundo Elson de Melo Pinto, realizada Vanessa Cristina da Silva Sampaio no dia 13 de
abril de 2019.
' O manifesto de apoio contou com a participagdo do Sindicato dos MetalUrgicos de Canoas, Niterdi, Sao
Bernardo do Campo, Betim, Santo André, Sdo José dos Campos, Santos, Novo Hamburgo, Volta Redonda etc.
Documento “Movimento Sindical — mobilizacbes contra a criacdo do Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria
de Material Elétrico, Eletronico e Similares de Manaus” — outubro de 1984, encontrado no Sistema de
Informagdes do Arquivo Nacional ( SIAN), p. 03.
2% Jornal A Critica, 19 de julho de 1984, p. 04.
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Em defesa da nova entidade, Stones argumentava que 0 desmembramento do
Sindicato dos Metalurgicos representava um “salto positivo, sendo desta forma, discutidos 0s
problemas dos eletronicos e ndo mais dos metalurgicos”®. Porém, as bases, que naquele
momento se encontravam em franca expanséo, tiveram a sua unidade estremecida, sobretudo,
do ponto de vista legal. O momento exigiu radicalidade e necessidade de luta por
reconhecimento, projetando na dimensdo da representatividade da chapa Puxirum, a poténcia

do movimento operario dentro Distrito.

Legalidade e disputas na Justica do Trabalho

Diante dos fatos, Ricardo Moraes entrou com um mandado de seguranca, impetrado
no dia 14 de julho na Justica Federal, contra a Delegacia Regional do Trabalho do Amazonas,
por ter autorizado a investidura sindical do Sindicato dos Trabalhadores da Industria
Eletronica. No dia 25 de julho, foi concedida liminar determinando a suspensdo da elei¢do
para a diretoria que se realizara naquela altura e de todos os atos do novo sindicato.” Vale
ressaltar que esse mandado s6 chegou ao destino apos a realizacdo do referido pleito, mesmo
assim a apuracdo nao foi feita na ocasido, no imperativo do desenrolar do processo que
culminou em 31 agosto de 1984, com a sentenca lavrada nos autos, denegando a Seguranga e
revogando liminar concedida, baseada que foi no relatério do representante do Ministério
Publico. Entretanto, o mandado de segurando foi anulado no dia 31 de agosto pelo Ministério
Publico. No centro deste impasse estava a ocorréncia da Convencdo Coletiva daquele ano.?
Como ndo havia sido definida a representacdo legal dos metallrgicos, prevaleceu o acordo
firmado em 1983, ainda na gestdo de Francisco Vieira.

Ao solicitar a permanéncia do reconhecimento legal do Sindicato dos Trabalhadores
da Industria de Material Elétrico, Eletrénico e Similares de Manaus, se argumentou perante ao
Tribunal Regional do Trabalho (TRT) que:

2! Jornal A Noticia, 30 de julho de 1984, p. 07.

22 As eleicBes para compor a diretoria Sindicato dos Trabalhadores da Indstria de Material Elétrico, Eletrdnico
e Similares de Manaus era necessario para deliberar o pedido de reconhecido do sindicato, assim como para a
aprovacao de seu estatuto e a escolha dos conselheiros fiscais e seus suplentes. Jornal do Commercio, 15 de
julho de 1984, p. 04.
23 Convém salientar que conforme a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), Convencéo Coletiva de Trabalho
é 0 acordo de caréater normativo, pelo qual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econdmicas e
profissionais estipulam condi¢des de trabalho aplicaveis, no &mbito das respectivas representacdes, as relacées
individuais de trabalho. A Convencdo Coletiva dos Metallrgicos estava marcada para agosto de 1984. (Redacéao
dada  pelo Decreto-lei n° 229, de  28.2.1967). Informagdes retiradas do  site:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.ht
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O pedido em si mesmo é considerado nebuloso. N&o permitindo ao analista
convencer-se de objetiva anulacdo do processo eleitoral, ou se pretende
atacar o ato de reconhecimento praticado pelo Sr. Ministro do Trabalho,
elevando a antiga Associacdo a categoria de Sindicato. A pretensdo do
impetrante era revogar a Carta de Reconhecimento, e evidente que, em sendo
ato do Exmo. S.r. Ministro do Trabalho, padece o pedido inicial do vicio da
falta de legitimidade passiva - fato que devera motivar suficientemente o
arquivamento do processo, por forca do disposto no Art. 267, VI, de cédigo
do Processo Civil. Se por outro lado, o impetrante pretende anular o
processo eleitoral, correspondente a elei¢cdo ap6s o reconhecimento da nova
categoria sindical, teria que fazé-lo por via obliqua, caso tivesse conseguido
provar a nulidade do ato Ministerial. E, evidentemente, ndo ser este 0 caso
dos autos, se pede a sua denegacdo e 0 consequente arquivamento do
processo, precedida da cassacdo de liminar concedida.?

Em fins de setembro de 1984, o Tribunal Superior do Trabalho (TST) concedeu
liminar impetrada pelo presidente do Sindicato dos MetalUrgicos, contra o ato do Ministério
do Trabalho, pelo qual foram publicadas duas notas de esclarecimentos, uma delas lavrada na
Delegacia Regional do Trabalho (DRT-AM) e a outra publicada pelos dirigentes
metalUrgicos. A primeira esclarece que, em consequéncia da liminar, estavam suspensas as
atividades do Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria de Material Elétrico, Eletrdnico e
Similares de Manaus e que as homologacdes de rescisdes de contratos de trabalho passariam a
ser feitas na sede da DRT. Esclareceu ainda que enquanto ndo fosse proferida a decisao final,
as empresas ndo estdo obrigadas a fazer descontos de mensalidade para qualquer entidade
sindical, isto porque a liminar ndo cassou a Carta Sindical, apenas paralisou as atividades do
novo sindicato.”® Além disso, medida liminar, informou que o novo sindicato, até decisao final
do Mandado de Seguranca ou do pronunciamento do Ministro do Trabalho, encontrava-se
incapacitado legalmente para representar os trabalhadores das industrias de material elétrico,
em qualquer situacéo, por falta de verdadeira representatividade.

Em meio a batalha nos tribunais, ainda em setembro de 1984, o Tribunal Regional do
Trabalho sob a orientacdo do Ministério do Trabalho reconheceu a legalidade do Sindicato
dos Metallrgicos como legitimo representante da categoria. No entanto, o Sindicato dos
Trabalhadores da Inddstria Eletrdnica se recusava a aceitar, impetrando diversos recursos.
Mesmo com o0 processo em tramitagdo na Justica Federal, foi celebrado o acordo na

Convencéo Coletiva entre a classe patronal e o Sindicato dos Metallrgico, tendo o Sindicato

** Processo TRT N° DC03/84. Espécie: Dissidio Coletivo. Arquivo do Centro de Memoria da Justica do
Trabalho (CEMEJ/TRT11), p. 56.
%> Processo TRT N° DC03/84. Espécie: Dissidio Coletivo. Arquivo do Centro de Memdria da Justica do
Trabalho (CEMEJ/TRT11), p. 74.
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dos Trabalhadores da Industria Eletronica que acatar a decisdo.” Em um dos mandados de
seguranca enviados ao Ministério do Trabalho, o Sindicato dos Metallrgicos alegou que, além
das irregularidades cometidas para se institucionalizar o novo sindicato — como falsas
assembleias, relacbes fraudulentas de associados, auséncia de representatividade de 1/3 da
categoria e descumprimento dos prazos para 0s recursos —, 0 sindicato se viu prejudicado pelo
esvaziamento de 80% dos associados em detrimento da dual representacdo da categoria. Além
disso, foi argumentado que houve um dano incalculavel nas verbas correspondentes as
mensalidades e a contribuicdo sindical, exigindo a imediata extin¢do do sindicato.

Reafirmando a ilegalidade do novo sindicato com base na Consolidagdo das Leis
Trabalhistas, art. 516%, o Sindicato dos Metallrgicos entrou com nova liminar na Justica
Federal, protocolado no dia 10 de setembro de 1984, obtendo parecer favoravel no dia 28 do
mesmo més, impedindo a representatividade do Sindicato dos Trabalhadores da Industria de
Material Elétrico, Eletrénico e Similares de Manaus junto a categoria. O sindicato em questdo
tentou anular a decisdo por diversas vezes, recursos que foram indeferidos em todas as
instancias da justica. Diante da constatacdo de ilegalidade, o Ministério do Trabalho cassou a
carta sindical do Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletronico e
Similares de Manaus, no dia 04 de fevereiro de 1985, ficando o Sindicato dos Trabalhadores
da Industria Metallrgica, Mecéanica e Material Elétrico de Manaus como o Unico
representante dos metalurgicos no Distrito Industrial de Manaus.

Considerando a legitimidade do sindicato, o Tribunal Regional do Trabalho arquivou
0 processo por auséncia de amparo legal somente no dia 30 de maio de 1986. Desta forma, a
batalha judicial empregada por ambos os sindicatos foi, sobretudo, uma batalha interna. Tal
disputa pelo poder converteu a justica em um campo de guerra de sucessivas liminares e
mandados de seguranca. O processo prolongou-se até meados de 1985, o que levou a nova
diretoria a empenhar-se impreterivelmente no primeiro ano de mandato a defender a licitude
de sua representacdo perante a lei. A intervencao da justica nesta conjuntura implicou em um
certo entrave ao fortalecimento organizativo da classe trabalhadora metallrgica, sobretudo,
apos um arduo trabalho para assumir o Sindicato dos MetalUrgicos. Mesmo diante de tantos

conflitos e divergéncias, o mérito dos trabalhadores é inquestionavel, indicando o

%A Convencgdo Coletiva de 1984, possuia 30 clausulas que versavam além das questbes salariais, sobre
admissdes ap0s a data-base, abono emergencial, uniformes, promogdes, horas-extras, creche, atestado médico,
contribuicdo assistencial, dentre outras pautas de reivindicacdo. Processo TRT N° DC03/84. Espécie: Dissidio
Coletivo. Arquivo do Centro de Memdria da Justica do Trabalho (CEMEJ/TRT11).
%’ De acordo com a CLT: art. 516 “Ndo serd reconhecido mais de um sindicato representativo da mesma
categoria econdmica ou profissional liberal em uma dada base territorial”
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amadurecimento do operariado metallrgico e o impeto em romper com o sindicalismo
assistencialista e corporativista. Superada essa etapa singular, os trabalhadores se
encaminhavam para experimentar novos embates da luta operaria dentro do Distrito Industrial

de Manaus.

Considerac0es finais

Neste breve trabalho, foram examinadas as disputas por representatividade e
legalidade em torno da categoria metaldrgica nos tribunais em 1984. Tais conflitos levaram, a
fragmentacdo dos metallrgicos em meio a renovagdo sindical promovida pela vitoria da
Chapa Puxirum. Cabe salientar que embora, o primeiro ano de gestdo de Ricardo Moraes
tenha se voltado para a recomposicdo da categoria apds a batalha nos tribunais entre o
Sindicato dos Trabalhadores da Industria MetalGrgica, Mecanica e Material Elétrico de
Manaus e o Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Material Elétrico, Eletronico e
Similares de Manaus, notamos uma categoria coesa dentro do movimento sindical
amazonense na década de 1980. Vimos também que o fortalecimento e a legitimidade de suas
reivindicacOes diante da Justica do Trabalho foi uma de suas caracteristicas mais notaveis e
singulares. E preciso salientar que este conflito foi um exercicio da liberdade sindical e das
exigéncias formais de reconhecimento deste direito para a aquisicdo de uma personalidade

sindical para a categoria metalUrgica amazonense na dindmica das relagdes coletivas.

Referéncias
BATISTELLA, Alessandro. A Era Vargas e 0 movimento operario e sindical brasileiro
(1930-1945). Unoesc & Ciéncia - ACHS Joagaba, v. 6, n. 1, p. 21-34, jan./jun. 2015.

BOITO, Jr. Armando. Reforma e persisténcia da estrutura sindical. In: BOITO, Armando.
(Org). O Sindicalismo Brasileiro nos anos 80. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1991.

GOMES, Angela Maria de Castro. Burguesia e trabalho: politica e legislacdo social no
Brasil (1917-1937). Rio de Janeiro: Campus, 1979.

RODRIGUES, Leb6ncio Martins. O sindicalismo corporativo no Brasil. In: Partidos e
sindicatos: escritos de sociologia politica [online]. Rio de Janeiro: Centro Edelstein de
Pesquisas Sociais, pp. 38-65. 20009.

RODRIGUES, José Albertino. Sindicato e desenvolvimento no Brasil. Imprenta: S&o
Paulo, Difusdo Européia do Livro, 1968.

MARTINS. Heloisa Helena Teixeira de Souza. O Estado e burocratizagio do sindicato no
Brasil. Editora Hucitec, Sdo Paulo, 1979.

335



Vozes, Pretérito & Devir Ano X, Vol. XVI, N° | (2023)
Artigos ISSN: 2317-1979

NORONHA, Eduardo. A explosdo das greves na década de 80. In. BOITO, Armando.
(Org). O Sindicalismo Brasileiro nos anos 80. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1991.

RIBEIRO, Marlene. De Seringueiro a Agricultor/pescador a Operario Metallrgico: Um
estudo sobre o processo de expropriagao/proletarizacdo/organizacdo dos trabalhadores
amazonenses. Dissertacdo de mestrado em Educacgdo apresentada a Universidade Federal de
Minas Gerais, 1987.

SANDOYAL, Salvador. Os trabalhadores param: greves e mudang¢a social 1945-1990.
Editora Atica, Sdo Paulo, 1994.

SAMPAIO, Vanessa Cristina da Silva. Trabalho e resisténcia: as greves do Distrito
Industrial de Manaus (1985-1986). Dissertacdo (Mestrado em Histdria) - Universidade
Federal do Amazonas, 2022.

SANTANA, Marco Aurélio. O “novo” e o “velho” sindicalismo: analise de um debate.
Revista de Sociologia e Politica, Curitiba, 10/11, pp. 19-35, 1998.

VALENTE, Aviz. Confederagéo Geral dos Trabalhadores do Amazonas — Antecedentes
e protagonistas. Manaus: Editora Travessia, 2005.

VANNUCCHI, Marco Aurélio. O corporativismo como estratégia: governo Vargas, apoio
social e a constituinte de 1933-1934. Ler Historia [online], 75 | 2019.

VIANNA, Luiz Werneck. Liberalismo e sindicalismo no Brasil. 2ed. Paz e Terra, 1978.
Fontes

Jornal do Commercio, Manaus — encontrado na Hemeroteca Digital, BNDigital — Fundacéo
Biblioteca Nacional.

Jornal A Critica, Manaus — encontrado na Biblioteca Publica do Estado do Amazonas.
Jornal A Noticia, Manaus — encontrado na Biblioteca Publica do Estado do Amazonas.

Processo TRT N° DCO03/84. Espécie: Dissidio Coletivo, encontrado no Arquivo do Centro de
Memoria da Justica do Trabalho (CEMEJ/TRT11).

Entrevista com Raimundo Elson de Melo Pinto, realizada por Vanessa Cristina da Silva
Sampaio no dia 13 de abril de 2019.

Entrevista com Ricardo Moraes de Souza, realizada por Vanessa Cristina da Silva Sampaio no
dia 04 de fevereiro de 2021.

Documento “Movimento sindical — mobiliza¢cbes contra a criacdo do Sindicato dos
Trabalhadores da IndUstria de Material Elétrico, Eletronico e Similares de Manaus” — outubro
de 1984, encontrado no Sistema de Informacg6es do Arquivo Nacional (SIAN).

Enviado: 08 de janeiro de 2023

Aprovado: 04 de junho de 2023

336



